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JORNADA  Reconeixement a l’esperit emprenedor
ACTE  Receptes contra la crisi econòmica

OCUPACIÓ Pràctiques a empreses

En els temps actuals cal sumar esforços per potenciar l’ocupació, 
la formació laboral i la modernització del comerç
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Els governs locals no tenen instruments per fer 
front a la crisi, però poden posar en marxa mesu-
res que contribueixin a reduir-ne l’impacte. 
Es cert que cal un canvi de paradigma econòmic 
cap a la societat del coneixement que ha de ser el 
motor de desenvolupament futur del nostre país, 
cal que conceptes com “innovació” formin part 
de la cultura de la nostra societat, cal un capital 
humà amb formació qualificada.

Tots aquests aspectes passen per l’educació 
de les persones, per la seva capacitació i 
l’aprofitament que en conseqüència faran dels 
recursos del planeta.
Aquesta educació ha de servir per formar perso-
nes amb autonomia i sentit crític, conscients de 
la necessitat de recuperar els valors del treball i 
l’esforç. El talent que necessitem es guanya com 
el lideratge, a través de la perseverança.

Les organitzacions necessiten aquestes perso-
nes per tal d’afrontar la nova etapa que s’acabarà 
obrint després d’aquesta crisi, però caldrà fer les 
coses bé tots plegats, recuperar la confiança so-
bre la base d’una nova cultura del treball.
 
En aquest número s’informa de l’oferta a empre-
ses i comerços de diferents programes de suport, 
formació continuada per millorar la capacitació 
dels treballadors i treballadores, alumnes en 
pràctiques i suport directe a noves iniciatives em-
presarials, treball especialitzat als establiments 
comercials per tal d’afavorir-ne la modernització 
i, en conseqüència, la competitivitat.
Aquest suport és una peça més per tal que la ma-
quinària econòmica torni a funcionar per a tothom 
al més aviat possible. 

TIENDA-NEUMÁTICOS és un negoci que 
apropa el futur a la compra de pneumàtics. 
Diverses persones provinents del sector 
de l’automoció han engegat aquesta em-
presa de venda de pneumàtics on-line.
Mitjançant el web www.tienda-neumati-
cos.com es pot accedir a tot un ventall 
d’articles, amb 30 marques de pneumàtics 
i més de 3.000 referències, que compre-
nen un catàleg d’un milió de pneumàtics.
“L’usuari pot veure el pneumàtic més 
adient i el seu preu” -comenta Albert Fi-
gueiras, gerent de l’empresa-; “quan ho té 
decidit escull el taller més pròxim o el 
que més l’interessa i nosaltres fem tot 
el procés: enviem el pneumàtic al taller, 
informem al client perquè passi amb el 
cotxe i, quan ja s’ha materialitzat el tre-
ball, fem un seguiment per assegurar-
nos que ha anat tot bé”.
L’empresa ofereix seguretat i transparèn-
cia, per la qual cosa està dins l’Associació 
Confiança  On-Line, que es regeix en un 

codi ètic de confiança en les compres per 
Internet.
“El gran repte és que sigui una web pro-
pera en la compra per Internet. Darre-
re hi ha professionals perquè el client 
quedi content, si no és així es canvien 
els pneumàtics”.
La idea de l’empresa és també posterior-
ment expandir-se a d’altres països euro-
peus més acostumats a comprar per Inter-
net i als qual la venda de pneumàtics on 
line és quelcom habitual.
TIENDA-NEUMÁTICOS està des de co-
mençaments de febrer al viver d’empreses 
tot i que l’idea ja la venien treballant fa un 
any. “Gràcies al viver tenim un cost fix 
molt més reduït ja que no hem de pagar 
local i, a més, tenim el suport municipal 
per millorar el projecte”.
L’empresa assumeix el compromís 
d’aportar el seu granet de sorra per a la 
millora mediambiental amb noves aplica-
cions pel pneumàtic fora d’ús.

Albert Figueiras -al centre- amb el seu equip de comercials

Empresa 
pionera a 

Espanya de 
venda de 

pneumàtics 
per Internet

emprenedors de Sant Joan Despí
Contra la crisi, innovació

Antoni 
Poveda, 

alcalde

atencioncliente@tienda-neumaticos.
com

www.tienda-neumaticos.
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Impuls a l’ocupació empreses

Les empreses 
ja poden 
acollir nous 
alumnes en 
pràctiques

El desenvolupament de pràctiques 
en empreses, constitueix un com-
plement per a la formació acadè-
mica de l’alumnat, que, durant un 
període determinat, té l’oportunitat 
de posar en pràctica els coneixe-
ments teòrics adquirits a les aules 
de formació.

Les pràctiques es desenvolupen a través 
d’un conveni i tenen molts avantatges per 
a l’empresa: 
1.- Resulta una eina eficaç i econòmica 
de selecció de personal. Els empresaris 
poden fer una selecció basada en els 
resultats obtinguts durant el període de 

pràctiques, valorant els coneixements i 
les habilitats del participant.
2.-No representa cap cost econòmic per 
a l’empresa ja que, durant el període de 
practiques, no s’estableix cap tipus de re-
lació laboral entre les parts.
3.-Es reforça el paper de l’empresa 
com a agent difusor de coneixements i 
s’estableixen canals estables de comuni-
cació entre l’entitat encarregada d’impartir 
els cursos i l’empresa.
4.-Les pràctiques de les alumnes perme-
ten a les empreses cobrir adequadament 
les seves necessitats futures de profes-
sionals ben preparats i afavoreixen la 
seva competitivitat en el mercat. 

CONVENIS DE PRÀCTIQUES 
DISPONIBLES PER A 2009

Curs EMPLEAT/DA D’OFICINA. 
Hores de pràctiques: 120. 
Alumnes: 14. 
Data d’inici 15/04/2009 
Data de finalització 22/05/2009.

Curs d’ADMINISTRATIU/VA 
COMPTABLE. 
Hores de pràctiques: 130. 
Alumnes: 14. 
Data d’inici 08/05/2009. 
Data de finalització: 18/06/2009.

Per tal de formalitzar conveni de pràcti-

ques amb alumnes dels cursos de for-

mació ocupacional cal contactar amb el 

Departament de Foment de l’Ocupació 

i Comerç al telèfon 93 480 80 50 o bé al 

correu electrònic:

promocio@sjdespi.net
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treball Emprenedors 

En temps de crisi tothom coincideix 
a assenyalar l’emprenedoria com 
a valor capaç de generar activitat 
econòmica.

L’aposta per l’emprenedoria té molt a 
veure amb el necessari canvi de para-
digma econòmic cap a la societat del 
coneixement que ha de ser el motor 
del desenvolupament social del nostre 
país.
Per assolir aquest objectiu, cal un ca-
pital humà amb formació altament qua-
lificada i el concepte “innovació” ha de 
formar part de la cultura de la nostra 
societat. És en aquest punt on els nous 
objectius es troben amb els reptes fo-
namentals d’una persona emprenedo-
ra, tal com va assenyalar a la jornada 
José Antonio Galaso, emprenedor del 
Centre d’Empreses Miquel Martí i Pol 
de Sant Joan Despí, afirmant que “..els 

emprenedors estan obligats a fer co-
ses diferents, del contrari, els que ja 
són al mercat tenen avantatge...”
Galaso, que es presenta com a des-
consultor, va reflexionar sobre la 
inapel·lable necessitat de qüestionar-
nos el que fem per provar de fer-ho 
millor i comprovar que avancem en la 
direcció adequada; en les seves prò-
pies paraules  “…tot és qüestionable 
en un moment en què les fórmules de 
negoci s’han trencat i la crisi afecta 
més que mai. Els nous productes i ser-
veis han d’imposar-se, però el que és 
més essencial encara és la forma de 
dissenyar-los.”
D’altra banda, la intervenció de la 
regidora de Foment de l’Ocupació i 
Comerç, Dolors Garcia, es va centrar 
en el paper de les ciutats en la com-
petència al mercat global, tot desta-
cant que el cercle virtuós que permet 

Jornada de reconeixement a l’esperit emprenedor

Un instant de la jornada. A la taula Dolors García, regidora de Foment de l’Ocupació i Comerç, 
l’alcade, Antoni Poveda , i l’emprenedor de Sant Joan Despí José A. Galaso

La retenció del talent a la ciutat va ser 
el tema central d’aquesta sisena edició

L’alcalde, Antoni Poveda, va anunciar que 
l’Ajuntament ampliarà el Centre d’Empreses 

amb nous espais
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Jornada de reconeixement a l’esperit emprenedor
la capacitat d’innovació (talent-atracció de capital-
innovació) es produeix a la ciutat, bressol dels pro-
cessos creatius.
La jornada va reconèixer les 19 noves activitats em-
presarials engegades l’any 2008 amb l’assessorament 
del servei d’autoempresa de l’Ajuntament de Sant 

Joan Despí.
L’Alcalde de la ciutat, Antoni Poveda, va tancar la 
jornada amb la convicció que el talent genera in-
novació i les persones són les que generen talent; 
per tant, cal que l’Ajuntament continuï apostant per 
l’educació, per uns serveis públics que funcionin i 

pel manteniment de la qualitat de vida en sentit am-
pli com a mecanismes d’atracció i retenció del ta-
lent. En aquest  sentit, va anunciar que l’Ajuntament 
ampliarà la capacitat del Centre d’Empreses Miquel 
Martí i Pol, amb nous espais a la segona planta del 
Departament de Foment de l’Ocupació i Comerç.

Foto de conjunt d’emprenedors/es que van engegar una activitat econòmica al 2008 amb l’alcalde, Antoni Poveda, i la regidora Dolors García.

A la jornada, es va fer 
un reconeixement a 
les 19 noves activitats 
empresarials 
engegades l’any 
passat  amb 
l’assessorament 
de l’Ajuntament
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actualitat Suport al desenvolupament

El programa FORMA’T subvenciona a 
les empreses els costos generats per 
la formació dels seus treballadors i 
treballadores. 

En el programa FORMA’T, destinat a les 
empreses, la subvenció arriba al 70% del 
cost de la formació en cas d’autònoms/es 
o PIMES i al 30% del cost de la formació 
rebuda pel treballador si son grans em-
preses.
Hi ha tres línies d’actuació subvenciona-
bles:
IDIOMES
Inclou l’aprenentatge tant d’idiomes es-
trangers associats a una ocupació, com 
l’ensenyament del català, als efectes de 
millorar la competència lingüística, oral i 
escrita del treballador/a.
PREVENCIÓ DE RISCOS LABORALS
Inclou formació teòrica i pràctica en 
matèria de prevenció de riscos, que si-
gui suficient i adequada al lloc de tre-
ball o la funció de cada treballador/a. 
Preferentment la formació orientada a 
prevenir les lesions més representati-

“Forma’t” i “Modenitza’t”, eslògans dels nous programes 
d’empenta al comerç i a la indústria 

Les empreses gaudiran de subvencions per formar els seus empleats

ves quantitativament.
TRANSFERÈNCIA DE CONEIXEMENTS
Qualsevol altra activitat formativa que su-
posi una millora de les competències pro-
fessionals dels treballadors i treballado-
res, com poden ser màsters, postgraus, 

etc. En cap cas poden ser assignatures  
universitàries.
Hi poden accedir totes les empreses, tant 
petites com mitjanes o grans.
El termini de sol·licituds d’aquesta con-
vocatòria és fins al 30 de setembre de 

2009.
Més informació i consultes: 
format.soc@gencat.cat” 
Tel. 900 102 607
Per emplenar la sol·licitud:
www.oficinadetreball.cat” 
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El programa MODERNITZA’T té com a 
objectiu la modernització dels establi-
ments comercials. 
Esta promogut per la Diputació de Bar-
celona i la Cambra Oficial de Comerç i el 
desenvolupen de forma gratuïta tècnics 
experts en la matèria. 
Hi ha dos tipus de programes: 
CONSULTORIA INDIVIDUAL: Per detec-
tar problemes i posar-hi solucions enca-
minades a la millora del funcionament del 
negoci. 
MYSTERI SHOPPING: Per millorar la 
relació amb la seva clientela. Un “client 
misteriós” s’encarrega d’analitzar la re-
lació amb el client amb l’objectiu de fer 
una anàlisi profunda que permeti corregir 
errors i millorar la capacitat de venda. 
També existeix una tercera via, la de la 
FORMACIÓ dels botiguers i botigueres 
per tal de millorar la seva capacitat de 
gestió i adaptació als canvis. Si hi ha un 
tema del seu interès en aquest sentit, no-
més cal que contacti amb nosaltres i ens 
ho faci saber. 

SI TÉ INTERÈS A POSAR-SE AL 
DIA, A SER MÉS COMPETITIU, A 
MODERNITZAR EL SEU ESTABLI-
MENT COMERCIAL, CONTACTI 
AMB NOSALTRES: 
Departament de Foment de 
l’Ocupació i Comerç de l’Ajuntament 

de Sant Joan Despí. 

Tel. 93 480 80 50 (Àngels Vime)  
Correu electrònic: 
promocio@sjdespi.net”
web:
www.sjdespi.net/promodespi

El programa Modernitza’t ajudarà a que els comerços siguin més competitius i moderns

“Forma’t” ofereix ajuts per a 
la formació de treballadors i 
treballadores a les empreses 
i “Modernitza’t” pretén 
modernitzar les botigues

El Ple del 12 de febrer va aprovar inicialment 
una ordenança amb l’objectiu de simplificar 
els procediments administratius relatius a la 
llicència d’obertura de nous negocis.
L’ordenança permet a les noves activitats 
comercials i empresarials amb baixa inci-
dència ambiental i sense incidència am-
biental, iniciar l’activitat als 30 dies d’haver 
fet entrega de la documentació necessària 
per a la tramitació de la llicència municipal 
corresponent.
S’entenen per activitats amb baixa incidèn-
cia ambiental les carnisseries, forns o fuste-
ries, entre d’altres, i com a activitats sense 
incidència ambiental les d’oficines, botigues 
de roba, sabateries, etc. La resta d’activitats 
que, tot i sent de baixa incidència ambiental 
o sense incidència ambiental, que pel lloc 
en què es vulguin implantar (sol afectat per 
sistemes urbanístics, sòl subjecte al règim 
d’usos provisionals, edificis fora d’ordenació, 
etc.) o en el cas d’activitats recreatives (bars 
i restaurants fonamentalment), necessiten 
d’una autorització expressa, disposaran de 
la llicència d’obertura d’establiments en un 
termini màxim de tres mesos.

Es redueix a un mes la 
llicència d’obertura per 
a nous negocis
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empreses Assessorament empresarial

L’Ajuntament dóna suport a les empreses
tot oferint recursos i resolent dubtes
En temps de crisi, cal aprofitar al màxim 
les línies de suport que s’estableixen des 
de diferents organitzacions destinades a 
millorar la competitivitat empresarial i els 
eixos fonamentals de la gestió diària.

L’Ajuntament de Sant Joan Despí dis-
posa d’un servei d’assessorament i 
informació al teixit empresarial de la 
ciutat, que és a disposició de qualsevol 
empresa que busqui un ajut, resoldre 
un dubte o vulgui conèixer els recursos 
que té al seu abast per tal de superar el 
complicat context que envolta l’activitat 
econòmica.

LÍNIA DE SUPORT A LES EMPRESES
Telèfon: 93 480 80 50
correu electrònic:
desireegt@sjdespi.net” 

MENTOR EMPRESA
Va dirigit a empreses en crisi o reestruc-
turació, amb potencial de creixement, a 

agrupacions d’empreses  per abordar 
projectes  de cooperació empresarial i 
d’altres.
Se subvenciona l’assistència tècnica 
d’empreses consultores especialitza-
des per tal de fer informes de diagnò-
si i propostes relatives a les diferents 
àrees de l’empresa, estudis de mercat, 
plans de viabilitat i altres actuacions re-
lacionades amb les necessitats objecte 
d’assistència.
Per a la realització dels serveis de con-
sultoria, el servei de teixit productiu dis-
posa de quatre empreses consultores 
de reconegut prestigi i àmplia experièn-
cia, guanyadores d’un concurs públic 
d’homologació.
La consultoria Mentor té un estàndard 
de 50 hores, es financia integrament per 
la Diputació de Barcelona i el període 
per al lliurament dels treballs és de dos 
mesos aproximadament.
Més informació:
www.diba.cat/promoeco

SERVEI PER A LA IMPLANTACIÓ DE 
TIC A LES EMPRESES

El servei d’orientació PIMESTIC és 
un servei subvencionat per la Ge-
neralitat de Catalunya per mitjà del 
qual una persona experta en tecno-
logies de la informació i la comuni-
cació (TIC) i en processos de nego-
ci, homologada per la Generalitat, 
analitzarà el grau d’implantació i 
l ’ús de les TIC a la seva empresa  
a partir d’una entrevista personal.
Es poden contractar dos tipus de 
servei: el bàsic, amb un cost de 
100 euros per a l ’empresa i una 
subvenció de 300 euros de la Ge-
neralitat, o l ’avançat, amb un cost 
de 500 euros per a l ’empresa i una 
subvenció de 500 euros de la Ge-
neralitat.
Més informació: 
www.pimest ic.cat /servei-dor ienta-
cio/que-es.html

ARA + QUE MAI 
(CAMBRA DE COMERÇ)

Programa de suport a la internacionalització.
Fa costat a les empreses per afrontar 
la situació econòmica actual, dóna su-
port en els processos de millora de la 
competitivitat de l’empresa i ofereix un 
màxim d’assessorament, informació i 
serveis.
Més informació:
www.cambrabcn.org/web/cambra/re-
cursos/ara_mes_que_mai
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Obres al Mercat dins el projecte de millora de la zona 
comercial del barri Centre

Mercats

Les obres de millora de les 
instal·lacions del Mercat Centre, junt 
amb les dels carrers Jacint Verdaguer, 
del Mercat, Riera d’en Nofre i Plaça de 
la Constitució, han de servir per a di-
namitzar la zona comercial del barri. 

Per tal de millorar les instal·lacions del mer-
cat municipal del barri Centre es reparen els 
canals i baixants, es canviarà el paviment i 
es millorarà la pintura i la il·luminació.
D’aquesta manera, el Mercat es moder-
nitzarà com a fruit de l’esforç engegat als 
últims anys per situar el model de fidelitat, 

atenció personalitzada i qualitat dels pro-
ductes  frescos a la primera línia de l’oferta 
comercial de la ciutat.
Els mercats suposen un model de comerç 
proper on es cerca la fidelitat de la cliente-
la i s’estableixen com un espai públic del 
qual tothom pot treure profit; els operadors 
que regenten una parada al mercat tenen 
l’oportunitat de consolidar la seva activitat 
laboral pròpia i la clientela pot accedir a pro-
ducte fresc, sa i de qualitat, característiques 
fonamentals per a una vida saludable.
Les obres de millora s’amplien als carrers 
del voltant del mercat: Jacint Verdaguer, del 

Mercat, Riera d’en Nofre i plaça de la Cons-
titució.
S’eleva la calçada al mateix nivell de la vore-
ra a les cruïlles del carrer Catalunya i Llobre-
gat per reduir la velocitat de la circulació, es 
renova i millora el clavegueram i se soterren 
les línies elèctriques aèries, suprimint el ca-
blejat i els pals, aprofitant per a la previsió 
del soterrament de les línies aèries de tele-
fònica. 
Les obres serviran, a més, per incorporar la 
xarxa de fibra òptica i renovar l’enllumenat 
amb columnes, tot renovant el mobiliari urbà 
i reordenant l’existent.

Comerç de proximitat

Les obres estan encaminades a dinamitzar la zona comercial a l’entorn del mercat del barri Centre

VOLS SER PARADISTA 
AL 
PARADES DISPONIBLES AL 
MERCAT CENTRE PER A GENT 
EMPRENEDORA
El mercat és una bona opció de treball; 
si vol encetar una nova vida professio-
nal informi’s de les parades disponibles 
d’uns 12 m2 al telèfon 93 480 80 50 i 
pregunti per Àngels Vime.
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comerç Mesures anti-crisi

ACE va organitzar un acte per trobar receptes contra la crisi
L’associació de comerciants va tancar així la campanya de Nadal 
Representants de l’ABC (Associació de 
botiguers de Catalunya), Banc de Sa-
badell, un empresari i emprenedor en 
assessoria i el Departament de Come-
rç Municipal, coincideixen a assenyalar 
algunes accions que poden positivar la 
situació econòmica actual.
La convocatòria de l’ACE va posar 
l’accent en què tots podem fer alguna 
cosa davant la crisi, sobretot en allò 

que afecta directament els botiguers i 
botigueres de la ciutat. Cercant l’utilitat 
de la IIIª trobada del comerç local asso-
ciat de Sant Joan Despí, van voler unir 
persones que pel seu treball quotidià 
podien oferir algunes receptes sobre 
com han d’actuar els comerciants per 
sortir de la crisi, optant per l’optimisme 
que s’ha de desplegar davant les situa-
cions difícils.

JORDI VILAPINYÓ
Associació de Botiguers 
de Catalunya (ABC)
Una bona recepta es 
aprofitar els serveis que 
ofereix l’ABC a través 
de la seva web: catalunyacomerc.com

XAVIER VICENTE 
MARCO
Assessoria Oriber Bexa
La superació de la crisi 
passa sempre per una 
bona gestió.

MARI ÀNGELS 
GELADO
Banc Sabadell Atlántico
Existeixen línies de crè-
dit de l’ICO i d’altres, tot 
i que es mira amb més 
detall la viabilitat dels pro- jectes de negoci 
que demanen finançament.

ÀNGELS VIME
Departament de Comerç
Continuarem desenvolu-
pant el Pla de dinamitza-
ció comercial de la ciutat 
per tal d’enfortir el come-
rç local. Oferim assessorament i suport a tots 
els comerços de la ciutat.

Els ponents d’aquest acte celebrat al Centre Cívic Torreblanca

SOLEDAD JIMÉNEZ
Associació de Comerciants 
de Sant Joan Despí
Tots i cadascún de nosal-
tres podem fer molt per fer 
front a la crisi.
La trobada del comerç local associat es la cul-
minació de la campanya de Nadal i el moment 
en què es fa el sorteig dels regals que els co-
merciants han ofert a la clientela.

BELÉN GARCÍA
Ajuntament de Sant Joan 
Despí
Estem desenvolupant obres 
de millora de diversos ca-
rrers amb l’objectiu de fer 
més amable l’entorn urbà dels carrers amb 
més concentració comercial, a més de poten-
ciar la imatge del nostre comerç a través de 
diferents campanyes.
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El Plan E del Govern central planteja 
mesures de lluita contra l’atur i 
avantatges per a les empreses
L’economia mundial travessa una crisi sen-
se precedents en la història recent. Una crisi 
que va començar a mitjan 2007 com a con-
seqüència de les anomenades hipoteques 
subprime als EUA, però que es va deteriorar 
de manera profunda i accelerar a partir de 
setembre de 2008, quan va ser necessària 
l’acció concertada de les principals econo-
mies desenvolupades per evitar el col·lapse 
del sistema financer mundial. La inestabilitat 
resultant en el sistema financer està tenint 
un efecte profund i negatiu sobre l’economia 

real, en limitar a empreses i llars l’accés 
al crèdit per desenvolupar la seva activitat 
econòmica habitual. 
L’economia espanyola ha estat especialment 
sensible a aquest desfavorable context inter-
nacional. Es tracta de la segona economia 
més oberta entre les europees, només per 
darrere d’Alemanya, i ha realitzat un intens 
procés inversor en els darrers anys que ha 
provocat un elevat dèficit exterior, amb la 
consegüent necessitat de finançament ex-
terior. Aquesta situació es veu agreujada per 

l’ajustament profund que viu el sector immo-
biliari. 
Com a resultat de la seva dependència ex-
terior, l’economia espanyola, i en especial el 
mercat laboral, s’ha deteriorat de forma molt 
important al llarg de 2008. El nombre d’aturats 
ha crescut en prop d’un milió de treballadors 
i la taxa d’atur supera el 13% de la població 
activa. La recuperació de l’ocupació és, per 
tant, un objectiu de tothom.
El govern central ha posat en marxa el Plan E 
per a l’estimul de l’economia i l’ocupació.

OBJECTIUS:
-Lluitar contra l’atur
-Mesures de suport a les PIMES
-Inversió pública a través del Fons Estatal 
d’Inversió Local
-Mesures de suport a les entitats financeres 
per tal de garantir els dipòsits i facilitar 
el crèdit

t’ajuda a crear la teva empresa
DIFUSIÓ DE LA CULTURA EMPRENEDORA

FOMENT DE LA CREACIÓ D’ACTIVITAT EMPRESARIAL
SUPORT A LES MICROEMPRESES I PETITES EMPRESES

Si ets una persona emprenedora, que tens una idea de negoci, 
vols avaluar-ne la viabilitat i posar-la en marxa, INICIA 

t’ofereix informació, orientació, assessorament i formació, 
facilitats de finançament i suport a la consolidació.

INICIA EL TEU PROJECTE A SANT JOAN DESPÍ

Una tècnica de l’Ajuntament de Sant Joan Despí t’assessorarà 
en tot el procés de desenvolupament de la teva idea, et donarà  
suport per fer el pla d’empresa i t’informarà sobre els ajuts, 

subvencions i altres avantatges que pots demanar.
T’oferim assessorament i suport i, a més, la possibilitat de 

començar al Centre d’Empreses Miquel Martí i Pol; només cal 
que tu o un dels teus socis residiu a Sant Joan Despí. 

On som? Al carrer de John F. Kennedy 8 
Pots trucar-nos? Sí, al 93 480 80 50

Per qui pregunto? Per Maria José Fraile 
Li puc enviar un e-mail? Sí,  a:

autoocupacio@sjdespi.net

ALGUNES LÍNIES:
-Línia de crèdit ICO per a PIMES i autònoms 
Telèfon ICO: 900 121 121      
www.ico.es/web/contenidos/home/home.
html” 
-Devolució mensual de l’IVA
-Llibertat d’amortització per als actius nous  
a l’impost de societats
-Nou règim de pagaments fraccionats a 

l’impost de societats 
-Ajudes a l’exportació
-Pla integral d’automoció (telèfon 901 501 
002)
-Bonificacions de 1.500 euros per a la con-
tractació d’aturats amb càrregues familiars 
(consultes a plane@mtin.es)



Edita: Ajuntament de Sant Joan Despí
Departament de Foment de l’Ocupació i Comerç
John F. Kennedy, 8. 08970 Sant Joan Despí

Telèfon: 93 480 80 50
Fax: 93 480 80 51
E-mail: promocio@sjdespi.net

xarxa de municipis

www.sjdespi.net/promodespi

LA FORMACIÓ, UNA EINA BÀSICA EN TEMPS DE CANVI

Internet i correu electrònic
Abril

30 hores de durada
Horari: 20 a 22 hores

Word II
del 22 d’abril al 29 de juny

35 hores de durada 
Horari: 20 a 22 hores

Anglès
Abril i octubre

Intensius al juliol i al setembre 
4 cursos

50 hores de durada cadascún

Comptabilitat informatitzada
Març

50 hores de durada
Horari: 20 a 22 hores

Excel II
Maig

35 hores de durada 
 20 a 22 hores

Gestió del temps
Abril

20 hores de durada 
Horari: 20 a 22 hores




